
違反《僱傭條例》(香港法例第57章)

有關支付工資或

「勞資審裁處」/「小額薪酬索償仲裁處」裁斷款項的定罪紀錄

2025年1月

序號 被告 所觸犯的條款 罪行簡述 判刑日期
每張傳票刑罰

(罰款 /監禁 /社會服務令 ) 

1 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
3/1/2025 $2,800 

2 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
3/1/2025 $2,800 

3 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
3/1/2025 $2,800 

4 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
3/1/2025 $2,800 

5 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
3/1/2025 $2,800 

6 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
3/1/2025 $2,800 

7
中國湘味(香港)餐飲管理

有限公司
第23條

沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
3/1/2025 $2,800 

8 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
3/1/2025 $2,800 

9 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
3/1/2025 $2,800 

10 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
3/1/2025 $2,800 

11 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
3/1/2025 $2,800 

12 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
3/1/2025 $2,800 

13 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
3/1/2025 $2,800 

14
出入易迷你倉國際有限公

司
第23條

沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
3/1/2025 $2,800 

15 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
7/1/2025 $4,000 

16 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
7/1/2025 $4,000 

17
個人

第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
7/1/2025 $4,000 

18 第25條
沒有在僱傭合約終止後7天之內

支付工資及終止合約款項 
7/1/2025 $4,000 

19 第43P條

沒有按照勞資審裁處/小額薪酬

索償仲裁處的判令於14天之內

支付裁斷款項 
7/1/2025 $10,000 

20 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
9/1/2025 $2,000 

21 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
9/1/2025 $2,000 

22 第25條
沒有在僱傭合約終止後7天之內

支付工資及終止合約款項 
9/1/2025 $2,000 

23 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
9/1/2025 $2,000 

24 第25條
沒有在僱傭合約終止後7天之內

支付工資及終止合約款項 
9/1/2025 $2,000 

25 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
9/1/2025 $2,000 

26
個人

第25條
沒有在僱傭合約終止後7天之內

支付工資及終止合約款項 
9/1/2025 $2,000 

27 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
9/1/2025 $2,000 

28 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
9/1/2025 $2,000
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29 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
9/1/2025 $2,000 

30 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
9/1/2025 $2,000 

31 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
9/1/2025 $2,000 

32 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
9/1/2025 $2,000 

33 第25條
沒有在僱傭合約終止後7天之內

支付工資及終止合約款項 
10/1/2025 $3,300 

34

峰藴物流有限公司

第43P條

沒有按照勞資審裁處/小額薪酬

索償仲裁處的判令於14天之內

支付裁斷款項 
10/1/2025 $6,300 

35 第25條
沒有在僱傭合約終止後7天之內

支付工資及終止合約款項 
10/1/2025 $3,300 

36

個人

第43P條

沒有按照勞資審裁處/小額薪酬

索償仲裁處的判令於14天之內

支付裁斷款項 
10/1/2025 $6,300 

37 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
13/1/2025 $2,000 

38 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
13/1/2025 $2,000 

39 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
13/1/2025 $2,000 

40

好碗力有限公司

第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
13/1/2025 $2,000 

41 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
13/1/2025 $2,000 

42 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
13/1/2025 $2,000 

43 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
14/1/2025 $6,000 

44 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
14/1/2025 $6,000 

45 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
14/1/2025 $6,000 

46 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
14/1/2025 $6,000 

47 華強鐵器工程有限公司 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
14/1/2025 $6,000 

48 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
14/1/2025 $6,000 

49 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
14/1/2025 $6,000 

50 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
14/1/2025 $6,000 

51 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
14/1/2025 $6,000 

52 綠化易有限公司 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
17/1/2025 $2,800 

53 個人 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
17/1/2025 $2,800 

54 C HEAD LIMITED 第25條
沒有在僱傭合約終止後7天之內

支付工資及終止合約款項 
17/1/2025 $3,000 

55 個人 第25條
沒有在僱傭合約終止後7天之內

支付工資及終止合約款項 
17/1/2025 $4,000 

56 隱世雞餐飲管理有限公司 第25條
沒有在僱傭合約終止後7天之內

支付工資及終止合約款項 
20/1/2025 $4,000 

57 個人 第25條
沒有在僱傭合約終止後7天之內

支付工資及終止合約款項 
20/1/2025 $4,000
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58 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
24/1/2025 $1,800 

59 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
24/1/2025 $1,800 

60 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
24/1/2025 $1,800 

61

棠記工程有限公司

第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
24/1/2025 $1,800 

62 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
24/1/2025 $1,800 

63 第23條
沒有在工資期屆滿後7天之內支

付工資 
24/1/2025 $1,800

註： 
1 定罪紀錄將於每個季度結束後的四星期內更新。 
2 定罪紀錄不會包括正覆核/上訴中的案件。 
3 根據《個人資料(私隱)條例》(香港法例第486章) 的規定，個人被定罪者的姓名將不會被披露。 
4 如傳票的資料僅以英文展示，該資料將以英文顯示。


